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COLEGIUL TEHNIC GHEORGHE BAL$ MINISTERUL EDUCATIEI

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Colegiul Tehnic Gheorghe Bals este o institutie de Invatdmént preuniversitar, situatd in Adjud, str.
Republicii nr. 107, jud. Vrancea, cod postal 627175, Secretariat - tel. si fax 0237/640681.

(2) Unitatea de invitimént se organizeaza §i functioneazi in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare, ale propriului regulament de organizare si functionare si ale regulamentului intern.
Art. 2. (1) Regulamentul de organizare §i functionare a unitdfii de invéifdmant contine reglementiri cu caracter
general, in funclie de tipul acesteia, precum si reglementdri specifice fiecirei unitdti de inviiimant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unit#tii de invitimént se elaboreazi de citre
un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectival de lucru, numit prin hotirirea consiliului de
administratie, fac parte §i reprezentanti ai organizatiilor sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de catre
consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia périntilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor.

{3) Proiectul regulamentuiui de organizare si functionare a unitdtii de invAtdmént, precum §i
modificirile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei
parintilor, acolo unde exist, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, 1a care participd cu drept de
vot §i personalul didactic auxiliar si nedidactic.

{4) Regulamentul de organizare si funciionare a unitdtii de invifimént, precum si modificarile
ulterioare ale acestnia se aproba, prin hotirire, de citre consiliul de administratie.

(5) Dupi aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant se inregistreazi la
secretariatil unitifii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de Invilaméant, a parintilor si a elevilor,
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invagdmant se afigeaza pe site-ul unitagii de invitamant.

(6) Profesorii dirigin{i au obligatia de a prezenta la fnceputul fiecirui an scolar elevilor si parintilor
regulamentul de organizare si functionare al unititii de invajamant.

(7) Regulamentul de organizare si funcfionare a unititii de invaimént poate fi reviznit anual sau ori de
ciite ori este nevoie.

(8) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare i funciionare a unitéfii de invaimant este
obligatorie. Nerespectarea regnlamentului de organizare §i functionare a unitéfii de invatimant constituie abatere
si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

(9) Regulamentul intern al unititii de invA{Amant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242
din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificiirile si completirile ulterioare, si in contractele
colective de munci aplicabile si se aprobd prin hotirdre a consiliului de adminisiratie, dupad consultarea
reprezentanfilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invi{améant preuniversitar.

(10) Respectarea prevederilor regulamentului organizare i functionare a unititii de invatimant de citre
personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este obligatorie. Nerespectarea regulamentului-cadr de
organizare §i functionare a unititilor de invitiméant preuniversitar constituie abatere §i se sanctioneazi conform
prevederilor legale.

CAPITOLUL II - Principii de organizare si finalititile invatamantului

preuniversitar

Art. 3. (1) Unitatea de invitimént se organizeazi si functioneazi pe baza principiilor stabilite in conformitate
cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completarile nlterioare.

(2) Conducerea unitatii de invatamant igi fandamenteazi deciziile pe dialog §i consultare, promovind
participarea parintilor la viata scolii, respectind dreptul la opinie al elevului si asigurdnd transparenta deciziilor
si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 4. Unitatea de invatimant se organizeazd si functioneazd independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in incinta acesteia fiind interzise crearea si finctionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfagurarea activitatilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum si orice formd de activitate care
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incalcd normele de conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericol sinitatea, integritatea fizicd sau
psihici a copiilor/elevilor san a personalului din unitate.

CAPITOLUL I - Organizarea programului scolar
Art. 5. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic wrmétor.

(2) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor §i a sesiunilor
de evaludri, examene gi concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei §i cercetarii.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fati in fafs pot fi suspendate pe o perioadi determinati, potrivit reglementarilor aplicabile.

{4) Suspendarea cursurilor se poate face la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul
unitifii de invataimént, precum si la nivelnl unitigii de Invajamént - la cererea directorului, in baza hotérarii
consilinlui de administratie al unitafii, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii; Totodata, cusurile se pot suspenda pentru o perioadi determinatd de timp
peniru elevele gravide sau elevii périnti, conform reglementarilor in vigoare.Suspendarea cursurilor este urmati
de misuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin modalititi alternative stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de inviigimant.

(5)Suspendareacursurilorcuprezentifizicasepoateface,dupiicaz:

a) la nivel individual, la cererea périntelui/ reprezentantului legal, cu avizul i recomandarile specifice
ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazid capacitatea de
oxigenare,bolirespiratoriicronicesevere,bolicardiovasculare, obezitateseverii, diabetzaharattipl boli
inflamatorii,boliimune/autoimune,bolirare,boliereditaredemetabolism, tratamentimunosupresiv,alte
afectiunicronice,afectiuniasociatecuimunodepresiemoderatisausevericumarft:transplant,afectioni
oncologiceintratamentimunosupresor,imunodeficienteprimaresandobandite, altetipuridetratamente
imunosupresoare. In aceasta situatie activitatea didactici se va desfiagura in sistem hibrid sau online;

b) la nivelindividual,lacerereaelevelorgravidesaua beneficiarilorprimari parintimajorisaula
cererea pdrintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didacticii desfisurdndu-ge in format hibrid san online;
¢) Suspendareacursurilorcuprezentifizicilanivelindividual, se
realizeazicuavizul, motivatinscris,alconsilivluideadministratieal
unitatiideinvatamint.Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd in cazul elevelor gravide si a
beneficiarilor primari parinti, precum si revenirea acestora cu prezentd fizicd in unitatea de
invafAmént se va realiza cu informarea ISJ/ISMB.
(6} Relnarea activititilor didactice care presupun prezenja fizici a elevilor in unitatea de invitiméant
preuniversitar se realizeazé cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 6. (1) Cursurile Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Bals” se organizeaza in forma de invatimant cu frecventi
in program de zi si seral.

(2) Pentru clasele din invatamantul liceal si profesional, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi
de 5 minute dupé fiecare ord; dupa a treia ora de curs se acordd o pauzi de 10 de minute.

fn cadrul Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Bals” cursurile se desfisoars in 2 schimburi: intre orele 8.00 si
13.00 — pentru invitimantul liceal de zi clasele a X-a, (X E si X F), a XI-a si a XIi-a, respectiv intre orele 13.15
si 18.15 (19.05- a saptea ord de curs) — pentru invitimantul liceal seral, invatiméantul profesicnal, clasele a IX-a,
a X-a liceal ,invatamént de zi.
Programul de lucru pentrn compartimentele si serviciile din licen este urmatorul:
-Secretariat A- luni-joi: 07:30 —16:00; vineri: 08:00-14:00

programul cu elevii/cu publicul este de la 11:00 la 14:00;

-Contabilitate -luni-vineri: 09:00 -17:00;

-Bibliotecd  -- luni-vineri: 08:00 —16:00;

-laborant — luni-vineri: 08:00-16:00
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-informatician — luni-vineri: 07.00-15.00
-Cabinet medical -- luni-vineri: 08:00 -15;00;
-personalul de ingrijire si intretinere -- luni-vineri: 06:00-14:00; 14.00-22.00

-Administraior de patrimoniu : luni — vineri :8,00- 16,00.

(3) In sitatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioadd determinatd, durata orelor de curs §i a pauzelor poate fi modificati, la propunerea motivati a
directorului, in baza hotaririi consilinlui de administratie al unitatii de invatimant, cn informarea inspectoratului
gcolar.

CAPITOLUL IV - Formatiunile de studiu

Art. 7. La invatimaéntul liceal de zi, in cadrul aceluiasi profil/specializare, clasele se constituie in funclie de
oferta educationald a colegiului, de optiunile elevilor {conform Metodologiei de admitere in cursul inferior al
colegiului) si de limbile moderne care se studiaz3 in unitatea scolari; pentru a evita impdrtirea excesivi a elevilor
pe grupe de studiu a unei limbi moderne, cu acordul elevilor si pirinfilor, conducerea scolii poate interveni
pentru inversarea ordinii de studiere a celor doud limbi modeme gi chiar pentru schimbarea uneia dintre limbile
moderne in cazul in care numarul elevilor este prea mic/limbd modern3 gi nu se justificd angajarea unui nou
profesor de limb# moderna.

in situatii temeinic motivate in care numirul de elevi de la o specializare/calificare profesionald/un
domeniu de pregitire profesionald este insuficient pentru alcituirea unei clase, se pot organiza clase cu dublu
profil sau dubla specializare/calificare.

in unititile de Tnvatdmant care scolarizeaza elevi in invatimant profesional si tehnic, inclusiv dual, in
care numarul de elevi de la o calificare profesionald este sub efectivele prevazute in Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, se pot organiza clase cu maximum trei grupe cu calificari
diferite.

Clasele mentionate mai sus se organizeazd pentru  profiluri/domenii  de pregitire
profesionald/specializarifcalificari la care disciplinele generale sunt comune, la solicitarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, cu avizul inspectoratului scolar si aprobarea ministerului.

La disciplinele comune pentru toti elevii claselor mentionate la alin. (6), activitatea se desfasoard cu
toatd clasa, iar la disciplinele/modulele de specialitate activitatea se desfasoard pe grupe.

Consiliut de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de studiu
diferite care aleg 54 studieze aceleasi discipline optionate, in conformitate cu prevederile statutului elevului, cu
incadrarea in numarut de norme aprobat.

Art. 8. in fiecare an scolar, dupi constituirea claselor, se soliciti aprobarea de 1a 1.$.J. Vrancea pentru clasele
cu efectiv redus san cu efective peste normativele legale.

CAPITOLUL V - Conducerea unitatii de invatamant
Art. 9. (1) Managementul unititii de invifiméant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

{2) Unitatea de invifimant este condusd de consiliul de administratie, de director si de directorul
adjunct,

(3) Pentru indeplinirea atribufiilor ce ii revin, conducerea unititii de invitimént se consultd, dupi caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personmalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invitimént preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor, consiliul gcolar al
elevilor, autoritifile administratiei publlce locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici implicai in
sustinerea invifimantului profesional §i tehnic si in desfisurarea instruirii practice a elevilor.

Art, 10. Consultanta si asistenta juridici pentru unititile de Invitimént se asigurd, la cererea directorului, de
citre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.
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CAPITOLUL VI - Consiliul de administratie

Art, 11. (1) Consiliul de administrafie este organ de conducere al unititii de invitimant.

(2) Consiliul de administratie se organizeazi si functioneazd conform Metodologici-cadu de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdfile de invitimant, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei si cercetdrii,

(3) Directorul unititii de invagimaént de stat este presedintele consiliului de administratie.

Presedintele Consiliului de administratie convoaca reprezentantii organizatiilor sindicale din unitatea
de invatimént la toate sedintele Consiliulni de administratie. Membrii Consiliului de adminisiratie,
observatorii i invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte de inceperea sedintei ordinare,
comunicindu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. fn cazul sedintelor extraordinare
convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considerd indeplinitd daca s-a
realizat prin unul din urmatoarele mijloace; postd, fax, e-mail, grup whatsapp sau sub semnaturi.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invifimént nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitifii de invifimént, cu exceptia situatiei in care
comnsiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.

(5) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situaii exceptionale,
sedintele consilivlui de administratie se pot desfagura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem
de videoconferinti.

Art. 12, (1) La sedinjele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatimént preuniversitar din unitatea de
inviimént.

(2) La sedingele consilinlui de administratic in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consilivlui gcolar al elevilor, care are statut
de observator.

{3) Reprezentantul elevilor din licen participi la toate sedintele consiliului de administratie, avand
statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in consiliul de
administratie al unitatilor de invatiméant preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educatiei si cercetérii.

CAPITOLUL VII - Directorul

Art. 13, (1) Consilivl de administrafie este organul de conducere al Colegiului Tehnic Gheorghe Bals.
Directorul unititii de invitimant este pregedintele consiliului de administratie $i este direct subordonat 1.8.J.
Vrancea.

(2). Directorul exercitd conducerea executivi a unititii de invaiimant, in conformitate cu atributiile conferite de
legislatia Tn vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unititii de invatimaént, cu prevederile (ROFUIP)
ordinului MEC nr. 4183/2022.

3) Totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatimént constituie Consiliul profesoral al unitafii de
invatamant. Directorul este presedintele consiliului profesoral §i prezideazi gedintele acestuia.

4 Inn activitatea sa, directorul este ajutat de directorul adjunct si de membrii Consiliului de administratie,
aflati in subordinea sa directi.

Art. 14. —Drepturile, obligatiile si atributiile directorului sunt cele previizute in Legea nr.1/2011, cu modificarile
si completirile ulterioare, in actele normative elaborate de M.EN., in dispozitiile L3.J. Vrancea, in
Regulamentul de organizare si funcfionare a unititilor de invafimént preuniversitar nr. 4183/2022 ((art. 20, art
21, art. 22 precum si de cele ale prezentului Regulament de Ordine §i Functionare.

Art, 15, Directorul asigurd aplicarea in activitatea scolii a prevederilor Legii invatiméntului, a Statutului
personalului didactic, precum si a regnlamentelor, notificarilor, instructiunilor elaborate de M.E.N. si a
dispozitiitor 1.5.J. Vrancea.

Art. 16, Directorul coordoneazi elaborarea Planului de Actiune al Scolii de citre o comisie special numita in
acest scop, ofertei educationale a gcolii, Programul managerial, precum §i analizele modulare ale procesului
mstructiv-educativ si ale tuturor compartimentelor scolii.

Art, 17. Drepturile si obligatiile directorului Colegiului Tehnic ,,Gheorghe Balg™ sunt cele previzuie in Legea
1/2011, in actele normative elaborate de MECS, in dispozitiile 1.$.J. Vrancea, precum si in ROFUIP, in prezentul
de organizare §i functionare, a Regulamentului de ordine interioara, in contractul managerial i in figa postului
elaborate de 1.8.). Vrancea.
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CAPITOLUL VHI - Directorul adjunct

Art, 18, Directorul adjunct isi desfigoard activitatea in baza unui contract de management educational, si
indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexd la contractul de management educational, precum si
atributiile delegate de director pe perioade determinate.

Art. 19. Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 20. Perioada concediului anual de odihni al directorului adjunct se aproba de cétre directorul unititii de
invitimant. Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de cétre directorul unititii de
invitimant sau de cétre inspectorul scolar general.

Art. 21. fn perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitgii de invatAmént nu poate detine, conform
legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local, judefean sau national.

CAPITOLUL IX - RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC IN
UNITATEA DE INVATAMANT

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extragcolare:

Art. 22, {1} Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare al unitfii de
invatamant este desemnat de Consiliul profesoral i are drept sarcind stabilirea legaturii intre corpul profesoral si
consiliul elevilor. El se subordoneazi directorului scolii, rispunzind de domeniul educativ scolar §i extragcolar,
avénd atribugtile:

aYCoordoneazii, monitorizeaza si evalueazi activitatea educativi nonformali din unitatea de invigimant;
- b) Coordoneazi activitatea educativi a dirigintilor, elaberind programe educative anuale $i modulare
ale acestor activitati;
- ¢) Planifici manifestirile cultural-artistice ale claselor din unitatea de invatimant;
- d) Identifici tipurile de activitifi educative extragcolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
posibilititile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ ai paringilor;
- ¢} Coordoneazi prin responsabilii din subordine activitatea extracwriculard sportiv turistica a elevilor.
- f)Sprijind colectivele de elevi si cadre didactice in realizarea de programe educative nationale,
participarea la concursuri, simpozioane, la realizarea de programe de parteneriat cu gcoli din Adjud, Roménia si
Uniunea Europeand.
- g) Colaboreaza cu biblioteca scolii 5i biblioteca orasului Adjud in vederea organizirii de activititi de
prezentare de cirfi, intAlniri cu personalititi in diferite domenii, expozitii de cirfi, reviste, etc.
- h) Organizeazd cu sprijin competent de specialitate, intdlniri pe teme de circulatie, SU si
SSM.,medicina $i igiena alimentatiei, combaterea consumului de alcool, tutun si droguri.
- i) Indruma activitatea Consiliului consultativ al elevilor, format din liderii elevilor din fiecare clasi.

- j) orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe internationale este un cadru didactic desemnat prin decizia
directortui,

(3) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte §i programe educative scolare §i extrascolare contine:

{(a) oferta educational a unititii de invitimént in domeniul activitaii educative extragcolare;

(b} planul anual $i modular al activitatii educative exiragcolare;

(c) planificarea calendaristicd a activiti{ilor educative extragcolare, inclusiv in perioada vacantelor scolare;
(d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;

(e)programe educative de prevenire §i interventie;

(fmodalititi de monitorizare §i evaluare a activitdfii educative extrascolare a elevilor;

(g) méisuri de optimizare a ofertei educative extragcolare;

(h) rapoarte de activitate anuale;
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(i) documente care reglementeazd activitatea extragcolari, in format letric sau electronic, transmise de
inspectoratul scolar st Ministerul Educatiei Nagionale, privind activitatea educativi extragcolara.

{#)Inspectoratele scolare vor stabili 0 zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte §i programe educative
scolare si extrascolare,

(5)Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare gi extragcolare se
regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consilivl de administratie. Activitatea educativa scolati si
extragcolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a unititii de Invatimant.

CAPITOLUL X - Personalul unititii de invatamant

Art, 23. (1) Personalul unitdfii de invigimant C.T. Balg este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare si de instruire practics, didactic auxiliar i personal nedidactic.

{2) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeazd prin
incheierea contractului incdividual de munca cu unitatea de invatimant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 24. (1) Drepturile gi obligatiile personalului C.T. Bals sunt reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul C.T, Bals trebuie sa indeplineascd conditiile de studii cerute pentru postul ocupat 5i s&
fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul C.T. Bals trebuie si aibd o tinutd morald demns, in concordanfd cu valorile pe care
trebuie si le transmit copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta i un comportarment responsabil.

(4) Personalului C.T. Bals ji este interzis sd desfasoare si sa incurajeze actiuni de naturd si afecteze
imaginea publici a copilului‘elevului i viata intima, privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din
unitate.

(5) Personalului C.T. Bals {i este interzis si aplice pedepse corporale, precum §i sd agreseze verbal,
fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul C.T. Bals are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul
desfisurarii programului scolar i a activititilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul C.T. Bals are obligatia si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd
sociali/educationala specializats, directia generald de asistentii sociald si protectia copilului in legiturd cu orice
incilcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legitura cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea
fizicd si psihica.

(1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele de functii si
prin proiectul de incadrare al unititii de invatamént.

{2) Prin organigrama unititii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele

consultative, comisiile §i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale previizute de legislatia in vigoare.

{3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecirui an gcolar, se aproba de citre consiliul
de administratie si se fnregistreazi la secretariatul C.T. Bals.

Art, 25. Personalul didactic auxiliar 5i nedidactic este organizat in compartimente de specialitate care se afla in
subordines directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama C.T. Bals.

Art. 26. La nivelul C.T. Bals functioneaza compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar,
administrativ, precumn $i alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL XI - Personalul didactic

Art. 27, Personalul didactic are drepturile §i obligatiile previzute de legislatia in vigoare §i de contractele
colective de munca aplicabile.
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Art. 28. Pentru incadrarea §i menfinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei si cercetdrii i
ministrubui sénatagi.

Art. 29, Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continug, in conditiile legii.

Art, 30, In unitatile de invagimant, cu excepfia nivelului pregcolar se orgamzcazﬁ pe durata destﬁsmﬁm
cursurilor serviciul pe gcoald. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de organizare i
functionare a unititii de invatamant.

Art. 31. Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilor san calitatea prestatiei
didactice la clasd de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel
de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneazi conform legii.

Art. 32. Tinuta morali i vestimentardi a cadrelor didactice

(1)YCadrele didactice trebuie sd aiba o {inutd morald demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le
transmit elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(2)Pe durata activitiilor cu elevii, pozitia corporali va fi conforma cu statutul cadrului didactic.

(3)Se interzic folosirea telefonului mobil in timpul orei {cu exceptia cazurilor de forfi major#) si consumarea
alimentelor in sala de clasa/cabinet/laborator/sald de sport.

{4)Vocabularul va fi controlat, politicos, lipsit de violente verbale atat faa de elevi, cét si fatd de colegi.

(5)Este interzis ca personalul didactic s&-i trimita pe elevi la cumpératuri sau si-i scoata sub diferite pretexte de
la ore.

(6)Se interzice cu desavarsire consumul biuturiler alcoolice in scoald san intrarea in institutie sub influenta
bauturilor alcoolice. Cei depistati vor fi sanctionati conform normelor in vigoare.

Art. 33. invoiri, concedii medicale.

(1)Concediul medical se anunta in cel mai scurt timp posibil, iar la reluarea activitatii se prezinti la secretariat
certificatul medical. in aceast) situatie, suplinirea se asigura de cétre conducerea colegiului.

(2)Toate cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica de prezenfi. Aceasta va fi verificati zilnic de
directori.

(3)Absentele nemotivate de la ore sunt considerate abateri disciplinare, iar orele sau zilele respective se retin din
retributie.

(#)In cazuri exceptionale, in care profesorii sunt invoiti la cerere, din motive bine intemeiate, pe o perioadi
scurtd, de citre conducerea C.T. Bals, acestia isi asigurd suplinirea. Profesorul invoit soliciti gi completeaza din
timp un formular, care se giiseste la secretarul sef,

(5)Efectuarea suplinirilor la ore de catre profesori se efectueazi conform orarului persoanei inlocuite.

Art, 34.In cadrul C.T. Bals se organizeazi permanent, pe durata desfisuririi cursurilor, serviciul pe
gcoald al cadrelor didactice. Numdrul i atributiile profesorilor de serviciu se vor stabili in functie de
dimensiunea perimetrului gcolar, de numarul elevilor si de activititile specifice care se organizeazi in
unitatea de fnvatamant.

Art. 35,

(1)  Graficul efectuarii serviciului pe scoald de catre profesori se elaboreaza de Comisia pentru intocmirea
orarului §i asigurarea serviciului pe scoali. Se avizeaza de conducerea C.T. Balg, impreund cu responsabilul
comisiei la inceputul fiecirui an scolar,graficul afisindu-se in cancelarie.

(2) Profesorii de serviciu raspund de supravegherea si securitatea elevilor pe durata pauzelor.
(3)Profesorti de serviciu au urmitoarele indatoriri:

(a) sdrespecte planificarea serviciului pe scoali;

(b) sd ajungd pe sectorul repartizat cit mai rapid dupi ce se sund de iegire in pauzi;

(¢) sd nupariseasca sectorul repartizat nainte de terminarea pauzei;
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(d) si urmireascd menfinerea ordinii §i a disciplinei in incinta scolii (holuri, curti, sili de clasa, grupuri
sanitare);

(e) s stea, in timpul pauzelor, in mijlocul elevilor, pastrind disciplina, controlind prin sondaj, in silile
de clasd comportamentul acestora;

(f)  s3 ia msuri pentru evacuarea persoanelor striine din incinta C.T. Bals, informénd la nevoie
directorul/directorul adjunct al unitétii.

() s urmarcasca respectarea normelor de protectie a muncii si P.S.I;
(h) si asigure intrarea la clasa a elevilor Intarziati;

(i) s4 anunte, in timpul cel mai scurt, conducerea C.T. Bals, cabinetul medical saw la 112 (dupa caz)
evenimentele deosebite care afecteazs securitatea institutiei si a elevilor;

() sa verifice respectarea interdictiei asupra finmatudui i consumului de bauturi alcoolice in perimetrul
C.T. Balg, pentru toti elevii;

(k) sa anunte administratorul geolii in cazul producerii unor stricieiuni;
() si anunte conducerea gcolii in cazul aparitiei altor probleme deosebite;
{m) sisemnaleze dirigintilor abaterile de la disciplini comise de cétre elevi;

(n) s# completeze Registrul cu serviciul pe scoald in caznl producerii unor evenimente deosebite i sd
semnaleze deficientele constatate.

(4) Neefectuarea serviciului pe scoald constituie o abatere disciplinara.

Art, 36Alte obligatii

(1) Cadrele didactice au indatorirea s3 intre-n clasd imediat dupi sunetul de intrare la ori.
(2) Cadrele didactice au obligatia de a participa la toate consiliile profesorale.

(3) Profesorii clasei au obligatia de a participa la intilnirile Consiliului clasei si la sedintele cu périntii cind
situafia o cere.

(4) Profesorii care au elevi corigenti sunt obligati s3 fie prezenti la examenele de corigents, asigurind personal
evaluarea elevilor.

(5) Toate cadrele didactice au obligatia de a face analizele medicale solicitate la inceputul anului scolar.

(6) Cadrele didactice au obligatia ca la plecarea din sala de clasi/cabinet/laborator s3 lase ordine gi
curitenie (scaune i binci aranjate, hértii stranse, tabla stearsa etc.).

(7) Personalul are obligajia s3 sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald — educationald
specializatd, Directia de Protectie a Copilului, in legiturd cu aspecte care afecteazi demnitatea,
integritatea fizica si psihicd a elevului.

(®) Cadrele didactice au obligatia si respecte hotiririle Consiliului de Administratie si deciziile luate
de conducerea scolii.
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(9) Personalului ii este interzis sd desfagoare actiuni de nahurd si afecteze imaginea publici a elevului,
viata intim3, privatd si familiali a acestuia.

(10)  Seinterzice orice posibilitate de acces a elevilor la catalog.

(11) Cadrele didactice nu au dreptul s& invoiasca elevii de la ord. Acest drept il are doar dirigintele
clasei, care motiveazi absentele doar pe baza motivarii emise de doctor, politie, parinte etc.

(12)  Personalului didactic de predare ii este interzis:

- s pariseascd sala de clasa / sala de desfisurare a activititii / sala sau terenul de
sport, in timpul desfasurfirii activitifilor didactice;

- sA elimine elevii din clasa / sala de desfasurare a activitatii.
Totodati, cadrele didactice vor avea in vedere urmétoarele:

(a) s4indeplineasca sarcinile de serviciu la cele mai inalte standarde pentru a contribui la buna reputatie

a geolii, conform legislatiei in vigoare, figei postului gi Regulamentului Intern;

(b) sd cunoascd si s aplice in mod adecvat teoriile moderne ale invifirii in vederea construirii unui

plan de lectie;

(c) sé-si centreze demersul didactic pe elev, in scopul dezvoltirii sale;

(d) safie prezente in scoalad cu cel putin 15 minute inainte de inceperea activititii;

(e) sé respecte cu strictefe actul didactic: pregatirea fiecaret activita{i didactice, durata orei de curs de 45

de minute;

(f) sa intocmeascd planuri de lectie (stagiarii si persoanele desemmnate de citre Consiliul de
administratie);

(g) sa prezinte spre verificare si avizare planificarile si planurile de lectie; planificiirile vor fi semnate de
directordi;

{h) s& predea la timp materialele de proiectare si analizi, sitvaiile statistice si alte documente solicitate de
clitre gefii de comisie, secretariatul si conducerea scolii;

(i) sa completeze cu atentie documentele gcolare, evitind greselile si sterséturile;

(j) s foloseascd catalogul clasei la fiecare ord de curs;

(k) si consemneze prezenta elevilor in catalogul clasei ta inceputul fiecarei ore de curs;

(1) sd nu invoiasci elevii de la ore decét cu aprobarea conducerii gcolii sau in situatii de urgent;

(m) si intocmeascd programe de recuperare pentru elevii cu nevoi speciale;

{n) si stabileasci corespunzitor volumul temelor de casi pentru a nu suprasolicita elevii;

(0) sa nu dea teme de vacantd decit cu caracter facultativ;

(p) s4 discute cu plirinfii in orele stabilite la inceputul anului scolar si anuntate In prealabil de dirigingi
périntilor;

(q) sa prezinte parintilor, la cererea acestora si In formele stabilite de catre gcoald, documentele scolare
(portofoliul si lucririle elevilor ete.);

(r) si nu facl presiuni asupra elevilor pentru a-i determina si participe la concursuri scolare;

(s) sa verifice periodic site-ul Inspectoratului Scolar Vrancea si zilnic corespondenta electronici transmisd de
citre conducerea C. T, Balg;

(5) s contribuie la mentinerea starii de sandtate a elevilor astfel:

(51} semnaleazd personalutui medical §i directorului vnitifii de invigimént incilcirile legislative privind
vinzarea de produse din tutun, vinzarea de alcool, droguri, substante etnobotanice, alimente si bauturi
restrictionate la comercializare in scoli;

(52) aduce operativ la cunostinta personalului medical cazurile de copii cu boli cronice din clasa;

(33) informeazi operativ dirigintele, directorul unitatii de invétamant si, in functie de situatie, parintii in cazul in
care este nevoie de ajutor medical.
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(t) cere elevilor si-si lase telefoanele mobile, pe parcursul orei de curs, in spafiul special amenajat pentru acest
lucru.

() solicitd elevilor sa respecte regulamentul de ordine interioar# al scolii §i s aibd o {inutd decentd (atét
vestimentari cit §i comportamentald).

Art.37.

in ceea ce priveste activitatea didactic desfisuratd prin intermediul tehnologiei si al internetului, cadrele
didactice:

- proiecteazi si realizeazi activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare i a celor privind invitarea
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

- elaboreazi, adapteazi, selecteazs resurse educationale deschise, sesiuni de invatare pe platforme educationale,
aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

- proiecteazi activititile suport pentru invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

- elaboreazi instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei §i al internetului, pentru
inregistrarea progresului elevilor;

- stabilesc, impreund cu celelalte cadre didactice, un program optim pentru predare-invaare-evaluare astfel incét
s4 se respecte curba de efort a elevilor si 53 se evite supralnciircarea acestora cu sarcini de lucru.

Art.38. Inregistrarea incidentelor

{1} Vor fi Inregistrate toate incidentele care se produc in gcoali ori in vecinatatea acesteia. Sunt definite drept
incidente toate comportamentele care pot avea urmari juridice penale, aga cum prevede codul penal.

(2) Pentru fiecare incident se vor mentiona misurile corespunzitoare, precum si sanctiunile. Aceste misuri gi
sanctiuni sunt inregistrate in protocolul incidentelor din scoald. In cazul unor incidente, se va realiza §i o
raportare, iar informatii despre elev si incident vor fi transmise §i schimbate intre polifie, jandarmerie §i,
gventual, scolile implicate.

Art.39.

Perfectionarea cadrelor didactice in strainatate se face in vacantdi, daci acestea nu sunt organizate de
ME.

CAPITOLUL XII - Personalul nedidactic

Art, 40 (1) Personalul nedidactic are drepturile §i obligatiile previzute de legislafia in vigoare §i de contractele
colective de munci aplicabile,

(2) Organizarea §i desfisurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitate de
fnvagiméint sunt coordonate de director.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unititile de inva{imént cu personalitate juridicd se face de
citre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art, 41. (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de administratorul de patrimoniu.

{2) Programul personalului nedidactic se stabileste de citre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitdtii de invatdmant i se aproba de citre directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamént.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire, in functie
de nevoile unititii, directon poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

{4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decit cele
necesare unitatii de invaidmant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alt persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnat3 de ciitre director, trebuie si se ingrijeascd, In limita competentelor, de verificarea
periodicd a elementelor bazei materiale a unitifii de invatAmént, in vederea asigurdrii securitdtii
elevilor/personalului din unitate.

ingrijitoarele:

Art.42, Atributiile ingrijitoarelor sunt prevazute in fisa postulni. Activitatea cuprinde:

- - asigurd curitenia localului, a curtii si trotarelor din jurul scolii; in vacante participa la programul de
igienizare generald a gcolii;
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- -ingrijesc gi raspund de obiectele de inventar pe care le au in primire;

- -indeplinesc si alte ins¥rcinari primite de la administrator sau director;

- -in timpul pauzelor supravegheazi zona grupurilor sanitare, iar in timpul orelor fac curitenie in
grupurile sanitare, pe holuri si pe sciri;

- -semnaleazi administratorului deficientele constatate pe sectorul propriu;

- -iau misuri de economisire a consumului de apa si energie electrics;

- -respectd regulile de SSM si SU participand la instruirile realizate de administrator;

- -au o atitudine decenta, demna, atit fat3 de elevi cét si fatd de périnti, profesori, director, personal
administrativ;

- -respectii pauza de masi stabilith impreuni cu administratorul.

Muncitorii de intretinere:

Art. 43, Muncitorii de intreinere sunt subordonati directorului, directorului adjunct si administratorului, avand
aiributiile din figa postului. Activitatea cuprinde:

- -fntretin n stare de functionare localul geolii verificdnd zilnic, pe etaje, aparitia unor disfunctionalitagi -
care vor fi solutionate cu promptitudine;

- -verificd si repard acoperisul, instalatia pluviald, cind e cazul, precum si instalatiile de incalzire, -
electrica st sanitard, asigurind functionarea lor normala;

- -repard si reconditioneaza ugi, ferestre, banci, dulapuri si inlocuiesc geamuri sparte;

- -ajutd administratorul la aprovizionarea cu materiale necesare Intretinerii scolii;

- -nu efectueazi in timpul serviciului luerdri particulare cu sculele si dispozitivele scolii si nu pardsesc -
locul de munci pentra rezolvarea unor probleme personale;

- -isi Tnsusesc §i respectd normele de SSM si SU., participind la instruirile realizate de administrator.

Art. 44. Paza unitatii este asigurata prin personalul de paza si cel de intretinere acesta avéand atributiile de pazi
specificate in figa postului. Aceastdi activitate cuprinde:

- -hu permit intrarea persoanelor striine in gcoald pe timpul serviciului;

- -controleazi la intrarea in serviciu dacd toate ugile i ferestrele claselor sunt inchise si previzute cu
incuietori;

- -pézesc cu sim{ de rispundere obiectivul i bunurile primite in grija $i asigurd integritatea acestora;

- -in caz de incendiu, iau primele mésuri de localizare a focului i de salvare a bunurilor material aftate in
pericol, ammts pompierii, conducerea gcolii;

- -in timpul serviciului vor avea o finutd decentd, nu vor veni la serviciu in stare de ebrietate, nu vor
consuma biuturi alcoolice gi nu vor pérdsi obiectivul de pazi,

- -la o1a 7.30 vor fi la poarta de acces a autovehiculelor in curiea scolii i nu vor permite accesul elevilor
si a altor persoane pe la aceasti intrare;

- -permit accesul reprezentantilor mass-media numai cu aprobarea directorylui,

CAPITOLUL XIII - Evaluarea personalului din C.T. Bals

Art. 45, Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de munci
aplicabile.

Art. 46. (1) Evaluarea personalului didactic se realizeazi in baza figei de evaluare adus3 la cunogtinti la
inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unititii de invatimént va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul evalugrii
conform figei specifice.

CAPITOLUL X1V - Raspunderea disciplinara a personalului din C.T.

Bals

Art. 47, Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere rispund disciplinar conform Legii
educatiei nafionale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile vlterioare.

Art, 48. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificarile §i completirile ulterioare,
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CAPITOLUL XV - Organisme functionale Ia nivelul unititii de
invatamant

Consiliul profesoral

Art. 49, (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practici dintr-o unitate de invifimént. Presedintele consiliului profesoral este directorul. Atributiile
consiliului profesoral sunt mentionate in ROFUIP nr. 4183/2022, art. 55.

(2)Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3)Cadrele didactice au dreptl sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din unititile de
invatamant unde ii desfisoara activitatea, obligafia principala fiind de a participa la sedinfele
Consiliului profesoral din unitatea de invatamdént unde, la inceputul anului gcelar, declard ci are norma
de bazi. Absenta nemotivata de la sedinfele la unitatea la care a declarat ca are norma de bazi se
considera abatere disciplinard,

(4)Consilivl profesoral se intrunegte legal in prezenta a cel putin doua treimi din numérul tota! al membrilor.

(5)Hotaririle se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumdatate plus unu din numarul total al
membrilor Consilivivi profesoral §i sunt obligatorii pentru personalul unititii de invatdmant, precum si
pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedingei.

{6)Directorul unititii de inviitimant numeste, prin decizie, secretarul Consilivlni profesoral, in baza
votlui cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor Consilinlui Profesoral.

(7)La sediniele Consilinlui profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbidnits,
reprezentanti desemnati ai périntilor, ai Consiliului elevilor, ai autorititilor administratiei publice locale
si ai partenerilor sociali,

(8)La sfirsitul fiecirei gedinte a Consiliului profesoral, tofi membrii si invitatii au obligatia si semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9)Procesele-verbale se scriv in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale este document oficial, cdruia i se aloca numdr de fnregistrare §i i se numeroteazi
paginile. Pe ultima pagina, directorul unitatii C.T. Balg semneazi pentru certificarea numdrului paginilor
registrului gi aplica stampila unitatii C.T. Bals.

(10)Registrul de procese-verbale al Consilinlui profesoral este insofit, in mod obligatoriu, de un dosar
care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdiri, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesiziri etc.), numerotate §i indosariate pentru fiecare sedinid. Registrul §i dosarul se pastreaza intr-un
figet securizat, ale crui chei se gisesc la secretarul si la directorul C. T. Bals.

Art. 50.Consilin] profesoral are urmitoarele atributii:

(a) gestioneazd si asigurd calitatea actului didactic;

(b) analizeaza gi dezbate raportul general privind starea gi calitatea invatiméntului din C.T. Bals;

{c) alege, prin vot secret, membrii Consiliului de administratie care provin din randurile personalului didactic;

(d) dezbate, avizeazi si propune Consiliulvi de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare institutionala a
scolii;
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{e)dezbate si aprobd rapoartele de activitate, programele modulare, planul anual de activitate, precum si
eventuale completiri sau modificari ale acestora;

(f)aproba componenta nominalad a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea C. T. Bals;

(g)valideazi raportul privind sitvatia scelard anvald prezentati de fiecare diriginte, precum gi situatia gcolara
dupa incheierea sesiunii de aménari, diferente si corigente;

(h) hotéiraste asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicat’ elevilor care sivirgesc abateri;

(i)propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitdtii de invitAmént, conform
reglementirilor in vigoare;

(j)valideaza notete fa purtare mai mici decat 7, respectiv mai mici decat 8 — In cazul unitatilor de invitimént cu
profil pedagogic, teologic si militar;

(k) propune Consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

(valideazid oferta de cumriculum la decizia gcolii pentru anul scolar in curs, aprobat de Consiliul de
administratie;

{m)avizeazi proiectul planului de scolarizare;

(n)valideazi figele de autoevaluare ale personalului didactic al unititi de invafimént, in baza ciirora se stabilegte
calificativul anual:

(o) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar, care solicitd
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii §i premii, poftrivit legii, pe baza rapormlui de autoevaluare a
activitafii desfisurate de acesta;

{p) propune Consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionald a cadrelor
didactice;

{q)dezbate i avizeazi regulameniul de organizare i functionare al C. T. Balg;

(r)dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei, a inspectoratelor scolare sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazii activitatea instructiv-educativi,
formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

(s)dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea activititii instructiv-educative din unitatea de
invatimant; propune Consiliului de administratie misuri de optimizare a procesului didactic;

(thalege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitiii, in
conditiile legii;

(u) indeplinegte alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, rezultind din legislagia in vigoare si din
contractele colective de munci aplicabile;

(v) propune eliberarea din functie a directorului unititii de invatimaént, conform legii.
Art. 51.Documentele Consiliului profesoral sunt:

(a) tematica 5i graficul sedintelor Consiliulvi profesoral;

(b) convocatoare ale Consiliului profesoral,

(c) registrul de procese-verbale al Consiliuvlui profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.
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Consiliul clasei

Art. 52. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa respectivi, din
cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei i reprezentantul elevilor clasei respective,
desemnat prin vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte

(3) Consiliul clasei se intrunegte cel putin o doud ori pe an sau ori de céte ori este necesar, la solicitarea
profesorului diriginte, a reprezentantilor pirintilor gi ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitégi, intemperii, epidemii, pandemii, aite situatii exceptionale, sedintele
consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferingi.
Art. 53. Consiliul clasei are urmétoarele atributii:

a) analizeazi cel putin de doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabilegte masuri de sprijin atét pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cit si pentru elevii
cu rezultate deosebite;

¢} stabilegte notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa §i comportamentul
acestora in activitatea gcolari si extragcolarsi; propune consilivlui profesoral validarea notelor mai mici de 7,00;

) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

) participa la intalniri cu parinii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeazi abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte sanctiunile disciplinare previzute
pentru elevi, in confonmitate cu legislatia in vigoare.

Art. 54. (1) Consiliul clasei se intrunegte in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotardri cu
votul a jumitate plus unu din totalul membrilor sdi. Ulterior, propunerile avizate sunt inaintate spre
aprobare Consiliului Profesoral.

(2) La sfarsitul fiecirei sedinte a consiliuvlui clasei, toti membrii au obligatia si semneze procesul-
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la
nivelul unititii de invitfmant, pe fiecare nivel de invitimént. Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe
fiecare pagind i se inregistreazi. Registrul de procese-verbale al consilinlui clasei este insofit de un dosar care
contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedingi.

Art. 55. Documentele Consiliului clasei sunt;
{(a)tematica si graficul sedintelor Consiliului clasei;
(b) convocatoarele la sedintele Consiliului clasei;

(c)registrul de procese-verbale al Consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Art. 56. (1) La nivelul fiecarei unitatii de invatamant functioneazi comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calititii;
¢) comisia de securitate §i sdnétate in munca i pentru sitvatii de urgents;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

) comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar gi promovarea interculturalitatii.

{) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica,
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{3) Comisii cu caracter temporar
a) Comisia de gestionare SIIIR
b) Comisia pentrv programe §i proiecte educative
c) Comisia pentrn frecventd, combaterea absenteismului gi a abandonului scolar
d) Comisia de promovare a imaginii scolii si a ofertei educationale
e) Comisia pentru intocmirea orarului gi asigurarea serviciului pe gcoald
fy Comisia de mobilitate
g) Comisia pentru perfectionare metodica si formare continug
h) Comisia pentru actualizarea Regulamentului de Ordine Interioars
i) Comisia pentru intocmirea proiectului Planului de Actiune al Scolii (PAS)
j)  Comisia pentru monitorizarea PAS
{(#YComisii cu caracter ocazional
a) Comisia pentru olimpiade i concursuri scolare
b) Comisia de cercetare prealabila disciplinara
¢) Comisia pentru organizarea examenelor
d) Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii
¢) Comisia de inscriere la Examenele nationale
f) Comisia pentru acordarea burselor
g) Comisia de inventariere
h) Comisia de receptie a bunurilor si serviciilor
1} Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate
J)  Alte comisii in functie de necesitate §i situatiile concrete aparute
(5) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoard activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu caracter
temporar isi desfiigoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional
sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme
specifice aparute la nivelul unitatii de invagimant.

Art, 57. Atributiile comisiilor sunt urmitoarele:

(a)stabileste modalititile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate specificului C.T. Bals si
nevoilor educationale ale elevilor, in vederea realizirii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor
nationale;

(b) elaboreaz4 oferta de curriculum la decizia scolii si-o propune spre dezbatere Consiliului profesoral;

(¢} elaboreazi programe de activititi modulare si anuale, menite si conducd la atingerea obiectivelor
edncationale asumate i la progresul scolar al elevilor;

(d) consiliazd cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectirii didactice si a planificarilor
modulare/anuale;

(e)elaboreazi instrumente de evaluare §i notare;
(fanalizeazi periodic performantele scolare ale elevilor;

(g) monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeazi evaluarea elevilor la
disciplina/disciplinele respective;

(h) organizeazd, In fimcfie de situatia concretd din C.T. Bals, activitdfi de pregitire speciali a elevilor cu ritm
lent de inviijare, ori pentru examene §i concursuri scolare;

(iorganizeazi activitiifi de formare continud i de cercetare — actiuni specifice C.T. Bals, lectii demonstrative,
schimburi de experients etc.,;

(jlimplementeazi standardele de calitate specifice;

{k) realizeazi §i implementeaza proceduri de imbunititire a calititii activitifii didactice.
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CAPITOLUL X1V - Structura, organizarea si responsabilititile
personalului didactic auxiliarsi nedidactic

Compartimentul secretariat
Art, 58. (1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturile de secretar sef, secretar si informatician.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directoralui,

{3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotfrarii consilinlui de administratie.

Art. 59. Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unititii de invatamént,

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
citre antoritafi, precum si a corespondentei unitayii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea §i actualizarea
permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind migcarea elevilor, In baza hotarérilor
consilinlui de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasuririi examenelor nationale, ale concursurilor de
ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in vigoare sau de fisa postulni;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor §i a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarca si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolard in invatimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei §i cercetirii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, duph expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pistrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercefarii;

i) pistrarea gi aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate §i semnate de persoancle competente,
in situatia existenfei deciziei directorului in acest sens;

j) Intocmirea sifsau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitdtii de inva{Amant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alt¥ naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitdgii de invitdméant;

o) intocmirea §i actualizarea procedurilor activitatilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele

colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare §i functionare al unitatii, regulamentul intern,
hotaririle consilivlui de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 60. (1) Secretarul Sef/Secretarul unititii de Wvifiméint pune la dispozitia personalului condicile de
prezents, fiind responsabil cu sigurania acestora.

(2) Secretarul Sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreuni cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) in perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in pericada
vacanielor scolare, la secretariat, in aceleasi condifii de siguranta.

(4) In simatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) 5i (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamént, cu acordul prealabil al
personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberirii adeverintelor, foilor matricole, caracterizirilor si a oricaror acte
de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.
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Serviciul financiar

Organizare si responsabilititi

Art. 61.(1) Serviciul financiar reprezint3 structura organizatoricd din cadrul unitatii de invifimant in care sunt
realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenia contabild, intocmirea §i transmiterea situatiilor
financiare, precum §i orice alte activitifi cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de
legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare
al unitatii gi de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupi caz, administratorul financiar, precum si ceilali angajati asimilati
functiei previizute de legistatia In vigoare, denumit generic "contabil”,

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unititii de invitamént,
Art. 62. Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfigurarea activitifii financiar-contabile a unititii de tnvatimant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitigii de invagimant,

¢) intocmirea proiectului de buget i a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare i
confractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la execufia bugetari;

¢) organizarea contabilititii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operagiuni care afecteazi patrimoniul unititii de
invatamént si inregistrarea in evidenta contabild a documenteler;

g) intocmirea §i verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si
ori de céte ori consiliul de administratie considers necesar;

i} intocmirea lucrarilor de Tnchidere a exerciiului financiar;

j} indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invitiméant fagi de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fagi de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1} avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotéiriri ale consilivlui de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea i plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si hotrarile consiliului de
administratie §i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Management financiar
Art. 63. (1) Intreaga activitate financiard a unititilor de invatiméant se organizeazd §i se desfigoari cu
respectarea legislatiei In vigoare.

(2) Activitatea financiard a unititii de invatimant se desfigoara pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare §i de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 64. Pe baza bugetului aprobat, directorul §i consiliul de administrafie actualizeazi programul anual de
achiziii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate,

Art. 65. (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, dacd nu este asigurati sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirdrii consiliului
de administratie,
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Compartimentul administrativ

Organizare si responsabilitati
Art, 66.(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniv si cuprinde
personalul nedidactic al unititii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invi{&mant.
Art. 67. Compartimentul administrativ are urmétoarele atributit $i responsabilitati principale:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, $i a lncrérilor de intretinere, igienizare, curdtenie
si gospoddrire a unititii de invaAmant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor §i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de invatAméant;

¢) receptia bunwrilor, serviciilor si a lncrarilor, printr-0 comisie constituita la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenfa, utilizarea gi migcarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a mésurilor stabilite de céire conducerea unitatii de invatamant privind sanétatea
si securitatea in muncd, situatiile de urgenta si P.5.1;

i) intocrirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j} orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislajia in vigoare, hotarérile
consiliului de administratie §i deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Management administrativ
Art. 68, Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare
la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unititii de invafamént se realizeazi in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.
Art. 69, (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invitimént se realizeaza de citre comisia de inventariere, numité
prin decizia directorului,

(2) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitafii de
invatamént se supun aprobirii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea administratorului de
patrimoniu, in baza solicitirii compartimentelor functionale.

Art, 70. (1) Bunurile aflate in proprietatea unititii de invitimént de stat sunt administrate de catre consiliul de
administratie,

(2) Bunurile aflate in proprictatea unititii de invajmant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietatii private.
Art. 71. Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprictatea sau administrarea unititii de
invitamant, pot fi inchiriate in baza hotaririi consilivlui de administratie.

Biblioteca scolara
Art. 72. (1) In unitatea de invitimént se organizeazi si functioneazi biblioteca scolari.

(2) Acestea se organizeazd gi functioneaz¥ in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

(3) In situatii exceptionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi si alte atribuii din
partea conducerii unitatii de inva{imant.

{4) Se asigurs accesul gratuit al elevilor §i al personalului la Biblioteca Scolard Virtuala si la Platferma
scolard de e-learning.

(5) Platforma scolard de e-learning este utilizatd de citre unitatea de invitimént, pentru a acorda
asistentd elevilor in timpul sau in afara programului gcolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare,
precum $i elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.
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CAPITOLUL XV - Elevii

Art, 73, Toti elevii Colegiului Tehnic Gheorghe Bals, curs de zi sau seral, au obligatia respectérii prevederilor
din OMENCS nr. 4183/2022 - Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de invaiméant
Preumiversitar, cu modificarile si completdrile ulterioare, OMENCS 4742/ 2016 - Statutul elevului.
Regulamentul de Organizare si Functionare — ROF - personalizeazi, prevederile acestora pentru Coleginl Tehnic
Gheorghe Bals.

Art. 74. Statutul elevului aprobat prin OMENCS 4742/ 2016 reglementeaza drepturile, indatoririle si obligatiile
elevilor inmatriculati la Colegiul Tehnic Gheorghe Bals, recompensele, interdictiile, sanctiunile si recuperarea
pagubelor patrimoniale.

Art, 75, Reprezentarea elevilor, modul acestora de asociere, funclionarea si organismele de conducere ale
Consiliului $cotar al Elevilor, sunt reglementate prin Statutul elevului.

Art. 76. Elevii au dreptul si isi desfigoare activitatea In spafii care respecta normele de igiend gcolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invigimént;

Art. 77.(1) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in fnvatgiméantul de masa, au acele drepturi ca si
ceilalti elevi, beneficiind de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in
vigoare;

Art. 78. Elevii au dreptul la opinie §i propuneri pentru imbunatitirea procesului instructiv-educativ din scoala.
Art. 79, Elevii trebuie si aibd o comportare civilizatd, respectucasa fag de tot personalul gcolii, atdt in unitatea
de invitimént, cit si in afara ei. Relatiile dintre elevi, in general, dintre fete si bieti, in special, rebuie sa se
bazeze pe respect reciproc, sa se foloseascd un limbaj civilizat §i sd nu se recurg la gesturi indecente.

Art. 80. Elevii vor astepta in ordine i linigte venirea profesorului la lectii. in cazul absentei / ntarzierii unui
cadru didactic elevii clasei respective au obligatia de a pistra linistea pentru a nu deranja desfagurarea orelor
celorlalte clase. Seful clasei va informa profesorul de serviciu.

Art, 81. Elevii trebuie 53 poarte asupra lor cametul de elev si;

- sd il prezinte ori de céte ori sunt evaluati pentru trecerea notelor de citre cadrele didactice;
- 54 1l prezinte péarintilor pentru a lua la cunostingé si pentru a semna,
- 54 il prezinte dirigintelui, oricérui cadru didactic, pentru control gi conducerii gcolii cdnd este cazul.

Art. 82.Elevii au datoria de a pastra in stare de functionare si de a nu deteriora baza materiald a unitiii,
instala;iile dotarea laboratoarelor, cabinetelor, atelierelor, salilor de clasi. Manualele vor fi pastrate in stare buna
precum i cirtile imprumutate de Ia biblioteca. Elevul care deterioreazd / pierde manualul are obligatia sa il
inlocuiasca. In cazul pierderii/ deteriorarii cartilor de la biblioteca se aplica regutamentul bibliotecii.

Art. 83. (1)Elevii pot parisi colegiul in timpul desfasurdrii programului gcolar doar pentru motive bine
intemetate §i dovedite {adeverinti de la medicul de familie, invoire scris3 de la périnte/tutore aprobata de
director, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sinfitate).

(2)De asemenea, elevii mai pot parasi colegiul in timpul programului geolar gi in cazul in care pirintele/tutorele
soliciti personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie cu aprobarea
directorului sau a directorului adjunct,

(3) In cazuri exceptionale/situatii neprevizute, elevul poate solicita acordul dirigintelui, iar in absenta acestuia —
profesorului de serviciu, pentru a fi invoit 5i va putea parisi incinta gcolii. Profesorul diriginte va motiva
absentele numai, dupa ce va lua legitura cu familia elevului, pe baza unei solicitiri scrise (invoire) sau motivari
medicale vizate la zi. In sitvatia in care elevul nu are acordul dirigintelui, profesorului de servicin sau al
directorului, va raspunde personal de decizia sa i de posibilele consecinte.

Art. 84. Este obligatoriu ca elevii 53 aibd o tinutd decentd, curati si Ingrijitd. Tinuta decentd inseamn3 haine
curate, ingrijite si par ingrijit, nevopsit in culori tipitoare san funsori excentrice, nicidecum: pantaloni rupii,
fuste si tricouri foarte scurte, maieuri §i bluze decoltate ori rapte, manichiurd cu unghii foarte fungi, vosite in
culoni tipdtoare, machiaj strident, piercing la vedere {cu exceptia cerceilor la urechi). Se recomand3 ca elevii si
nu vind la scoald cu bijuterii sau obiecte de mare valoare.

Art. 85.Pentru orele de educatie fizica si atelier finuta trebuie sa corespunda normelor de protectia i securitatii
muncii. Profesorii, elevii si pdrintii de comun acord pot stabilii, modelul si culorile, echipamentului sportiv.

Art. 86. Este interzis elevilor s3 foloseasca insemne si s§ poarte Imbricaminte neadecvata vérstei §i calititii de
elev.

Art. 87. fn timpul examenelor si la toate activititile extrascolare desfigurate de gcoal, elevii au obligatia s3
aiba o tinuti vestimentara decenti si ingrijita, conform cerintelor organizatorilor i in concordanti cu prezentul
regulament.

Art. 88. Elevii au obligatia de a cunoaste orarul scolii, afisat la avizierul unitatii §i pe site-ul colegiului.
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Art. 89. Elevilor li se interzice:
- s& aduci in clasd sau in scoald persoane striine;
- s fie agteptati de alte persoane (cu exceptia membrilor familiei) in gcoald sau in curtea gcolii;

- s# aducl in scoald si s& foloseascd spray-uri lacrimogene / paralizante si orice alte materiale pirotehnice
(petarde, artificii etc.) sau de altii naturd care ar putea pune in pericol integritatea fizica a celor din jur;

- fumatul in curtea unitatii, in corpurile de clidire, incaperi, inclusiv pentru pentru elevii de la liceul seral
si scoala profesionali.

- utilizarea focului deschis (brichete, chibrituri) in locuri neautorizate,
- consumul de bauturi alcoolice si droguri;
- introducerea in gcoald a materialelor vizuale/auditive care atenteazi la bunele moravuri;

- deteriorarea, realizarea unor inscriptii pe pereti, lambriuri, ugi, mobilier etc. (orice striciciune se
remediazi, contravaloarea fiind recuperatd de la autor, sau de la colectivul clasei in cazul in care autorul este
necunoscut J);

- introducerea si utilizarea in clidirea geolii a bicicletelor, trotinetelor, skateboardurilor, patinelor cu
rotile, ciirtilor de joc, tablelor;

- utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs nu este permisa decit cu acordul cadrului didactic
si numai in scop instructiv educativ, la cererea expresd a acestuia. In cazul nerespectirii de catre elev a acestei
prevederi, cadrul didactic poate confisca temporar telefonul elevului, vrménd sa il restituie doar parintelus, la
sosirea acestuia la scoald.

- in cazul pierderii sau disparitici telefoanelor scoala nu isi asumi nicio rispundere.Este permisa
confiscarea telefoanelor mobile ale elevilor dacd au fost utilizate in timpul orei dar acesta se va inapoia la
sfarsitul orei. Utilizarea fara aprobare a telefonului mobil se sanctioneaza cu sciderea unui punct a mediei la
purtare pentru fiecare constatare de utilizare a telefonului in ora, fard permisiunea profesorului.

- utilizarea telefonului mobil / tabletelor pentru fotografierea, filmarea san inregistrarea audio a vnor
secvente din timpul orelor de curs sau in afara acestora, scene de violentd sau obscene intre elevi — in gesturi sau
limbaj, precum si difuzarea acestora prin diferite mijloace — prin internet, site-uri etc.

- utilizarea in timpul orelor a telefonului mobil si a tabletelor (exceptie ficind cazul in care ele folosesc
procesului instructiv-educativ gi acest lucru a fost solicitat de cétre profesor).

- inregistrarea i difuzarea lectiilor san secvenielor de lectii desfidsurate online.
- 54 posede sau sa foloseasca orice fel de arme si 53 se implice in acte de violent3 sau intimidare;
- si-si insugeascd bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin ;

- s4 se aplece In mod periculos peste balustrade, pervaze, sii se cajere pe pervazurile geamurilor, sciri de
incendiu, acoperisuri ale cladirilor din scoala sau sa impingd un alt coleg peste balustrade, pervaze san sa se
joace la indlfime ;

- s# organizeze in gcoald activitafi politice gi/sau de propaganda politics, activitati de prozelitism religios
sau ocult;

- sa lanseze amenin{ari telefonice care conduc la perturbarea activitatilor didactice.

Art. 90. Elevul care intirzie, este primit la ore. in situatii ntemeiate (intdrzieri ale mijloacelor de transport, in
cazul elevilor navetisti, calamitati etc.) elevul poate solicita dirigintelui motivarea absentei, pe baza
documentelor doveditoare,

Art, 91. Elevii navetigti (aceia care au domiciliul in alte localitiji decét orasul Adjud)care lipsesc din cauza
transportatorolui pot solicita dirigintelui motivarea absentei daci fac dovada motivului intarzieni .

Art. 92. [n incinta clidirilor (coridoare, sili de clasd, laboratoare, ateliere, toalete, casa scirilor), elevilor le este
interzis si alerge, s4 sard, si se Tmpingd, sd joace fotbal cu diferite obiecte, sd zbiere, sd fluiere, s scuipe, s3
consume seminte, $4 murdireascd aceste spafii §i dotdrile, si se ageze pe calorifere, sa deterioreze
intrerupétoarele instalatiei de iluminat, s deterioreze instalatiile tehnico-sanitare din toalete.

Art. 93. Accesul elevilor in clidirile gcolii se face numai prin intrarea rezervatd acestora, jar circulatia in
interior, este permisa numai pe coridoarele si scarile stabilite. Este interzis accesul elevilor pe scara personalului
unitatii, intrarea in cancelarie, intrarea fara profesor in laboratoare, sali de sport, teren de sport, ateliere. Este
interzisa stationarea elevilor pe culoare, in timpul orelor de curs, dacd nu exista aprobarea profesorului de
serviciv/ directorului,

Art. 94, in timpul programului scolar, elevii vor utiliza numai grupurile sanitare din clidirile in care acestia isi
desfagoard activitatea.
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Art. 95. (1) Elevii Coleginlui Tehnic Gheorghe Bals care savirgesc abateri sunt sanciionati conform
prevederilor cuprinse in Statul Elevului in finctie de gravitatea acestora. Pentru a putea fi sanctionati, faptele
trebuie sd se petreacd in perimetrul unititii de invatamant sau in cadrul activitafilor extrascolare. Pentru faptele
petrecute in afara perimetrului unitatii de invatamant san in afara activititilor extrascolare organizate de unitatea
de invatimant, elevii rispund conform legislatiei In vigoare.

{2)Toate sanctivnile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si périntilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia san ulterior, dupé caz. Sanctiunile
aplicate vor fi insotite de consilierea elevului $i vor urmdri remedierea comportamentului.

(3)Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte sau de catre directorul unititii de invatamant. Sanctiunea
este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic care a constatat faptele susceptibile de sanctiune, spre
validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese -verbale al consiliului clasei i fntr-un raport care va
fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte cu ocazia wrmadtoarei sedinte a acestuia.
Documentul continind sanctiunea va fi inménat elevului saw'si parintelui/tutorelui/sustinatorului legal, pentru
elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, prin postd, cu confirmare de primire.
Sanctiunea se Tnregistreaz in catalogul clasei, precizandu-se numrul documentului. Sanctiunea poate fi insotita
de scdderea notei la purtare.

Art. 96, Sanctionarea elevilor sub forma mustrérii in fata colectivului clasei sau al gcolii este interzisa in orice
context. Violenta fizici sub orice formi se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art. 97. Sunt considerate abateri disciplinare:

a) nerespectarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Unititilor de Invatamant Preuniversitar de

Stat, a statwtulni Elevului si a Regulamentului de Ordine Interioari $i a Regulamentului de Organizare si
functionare al Colegiului Tehnic Gheorghe Bals

b) blocarea ciilor de acces in scoald §i in spatiile de invatimant;

c) incercarea de a distrage colegii, de Ia activitati scolare si extrascolare, prin orice fel de actiuni;

d) introducerea in unitate a unor persoane striine gcoald;

e} implicarea unor persoane striine de colectivul clasei in rezolvarea eventualelor neingelegeri;

D agresiunile fizice, verbale si non-verbale impotriva vreunei persoane, precum si altercatiile dintre elevi;
) intrarea in incinta scolii prin san peste garduri, cifiratul pe ziduri, iesirea sau intrarea pe ferestrele

incaperilor, cobordrea pe balustradd, jocul cu mingea in spatiile de instruire sau pe holuri, lovirea peretilor
exteriori cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui deteriorarea lor;

h) mentinerea in stare de functiune si folosirea telefonului mobil in timpul orelor; utilizarea telefonului
mobil pentru fotografierea, filmarea sau inregistrarea audio a unor secvente din timpul orelor de curs sau in afara
acestora, scene de violentd san obscene intre elevi — in gesturi sau limbaj, precum si difuzarea acestora prin
diferite mijloace — prin internet, site-uri etc.

i) machiajul, vopsitul parului si accesoriile vestimentare ostentative;

)] nerespectarea tinutei decente ;

k) aruncatul pe jos al guncaielor - gunoiul si resturile de orice fel se pun la cosurile de ganoi

[} distrugerea documentelor gscolare, precum cataleage, camete de elev, foi matricole, etc.;

m) introducerea si difuzares, in unitatea de Invitdmant, a materialelor care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea national3 a tarii, care cultiva violenta i intolerania;

n) detinerea si consumul, in perimetrul unititii de invifimént si in afara acestuia, a drogurilor, tigarilor,
béauturilor alcoolice sau altor substante care pot afecta fizic si psihic sanatatea elevilor; participarea la jocuri de
noroc;

0) introducerea, in perimetrul unititii de invagimant a oricirui tip de arme, substange explozibile, toxice,

obiecte contondente, g.a. care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihicd a colectivului de elevi,
precum §i a personalului unitdfii de invifimant;

3] posesia si difuzarea materialelor cu caracter obscen sau pornografic;

Q lansarea anunturilor false cu privire la amplasarea unor materiale expiozive in perimetrul unitatii de
invatamant;

1) furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii;

s) prezentarea de scutiri / cereri false pentru motivarea absentelor;

t) abuzul de incredere.
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n) utilizarea telefonului mobil pentru fotografierea, filmarea sau inregistrarea audio a unor secvente din
timpul orelor de curs sau in afara acestora, scene de violentd sau obscene intre elevi - in gesturi sau limbaj,
precum si difuzarea acestora prin diferite mijloace — prin internet, site-uri ete.

v) inregistrarea lectiilor si secventelor de lectii on-line si difuzarea acestora prin diferite mijloace — prin
internet, site-uri, etc.

Arrt. 98. Se sanctioneazi si elevii care:

a) aleargi prin silile de clas#, holuri, emit strigite, fluierd, provoacd zgomote, sar pe casa scirilor, trintesc
ugile, le deschid sau le inchid cu piciorul, folosesc alte c#i de acces decit cele rezervate elevilor, consumi
seminte, stationeaza pe coridoare in timpul orelor;

b) degradeaza instalatiile electrice, tablele, peretii, geamurile, mobiliernl (zgérieturi, desene,
inscripfioniri), aparatele si instalatiile din laboratoare si sili de clasa, instalatiile sanitare din toalete, terenul si
sala de sport;

c) arunci cu bulgéri de ziipad4, pietre sau alte obiecte;

d) trantesc al{i elevi la pamaént;

€) desfisoard jocuri si activititi sportive nesupravegheate de cédtre un cadru didactic specializat.

Art. 99. Erapele aplic#irii sanctiunilor sunt conform ROFUIP, iar aplicarea sanctiunilor, in functie de gravitatea
sau frecventa lor, se face conform Anexei. 1.

Transferul elevilor

Art, 100. Transfernl elevilor este reglementat de ROFUIP aprobat prin Ordinul M.E. nr. 4183/2022. Elevii au
dreptul si se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de invitimant la alta, de la o filierd la
alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionali la alta, de la o forma de invitimant la alta,
in conformitate cu prevederile ROFUIP Titlul VII - Elevii, Capitolul IV — Transferu! elevilor, Art. 137-149.
Art. 101. Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unititii de invagamant la care se
solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de invatimént de la care se
transferd,

Art, 102. (1) in invatamantul profesional si liceal elevii se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu Ia
alta, in aceeasi unitate de InvitAmant sau de la o unitate de Invi{Imant la alta, in limita efectivelor maxime de
elevi la grupd/formatiune de stdiu. In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita
efectivelor maxime de la grupad/formatiune de studiu, inspectoratul gcolar poate aproba depasirea efectivului
maxim, in scopul efectuarii transferului.

(2) In invataméntul profesional si liceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera, domeniul de pregitire,
specializarea/calificarea profesionald este conditionati de promovarea examenelor de diferentd.

(3) Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doud
planuri- cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
unitéfii de invitimant si la propunerea membrilor catedrei.

Art, 103. Elevii din invifimantul liceal §i profesional se pot transfera, pistrind forma de inva{imént, cu
respectarea urmétoarelor conditii:

a) in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul semestru,
dacd media lor de admitere este cel putin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se solicitd
transferul; in sitwatii medicale deosebite, elevii din clasa a 1X{-a a Invatiméotului liceal pot fi transferati gi in
cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale judetene, cu
respectarea conditiei de medie, mentionate anterior;

b) in cadrul invaaméntului liceal, elevii din clasele X—XII/XIII se pot transfera, de reguli, dac media lor
din ultimul an este cel pufin egald cn media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul;

c) in cadrul invatimantului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot transfera numai
dupd primul semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la calificarea
profesionala la care se solicita transferul; in situatii medicale deosebite, elevii din clasa a 1X-a a invitaméntului
profesional cu durata de 3 ani pot fi transferafi §i in cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia,
pe baza avizului comisiei medicale judetene, cu respectarea conditiei de medie, mentionate anterior;

d) in cadrul invifaiméantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a i a Xl-a se pot
transfera, de reguli, daci media lor din ultimu! an este cel putin egala cu media ultimului promovat din ¢lasa la
care se solicith wransfernl. Exceptiile de la aceastd prevedere se aprobd de cétre consilinl de administratie;
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) elevii din clasele a [X-a, a X-a §i a XI-a din invajimantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dup sustinerea examenelor de diferents, in limita efectivulni de 30
de elevi la clasd si in baza criteriilor previzute de regulamentul de organizare si functionare a unititii de
invatimant la care se solicita transferul;

1) elevii care au finalizat clasa a IX-a a iInvifiméntului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar
in clasa a [X-a a invifiméntului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care
solicitd transferul. Elevii din clasele a X-a gi a XI-a din invitiméntul prefesional cu durata de 3 ani se pot
transfera in clasa a X-a din invatimantul liceal, cu respectarea condifiei de medie a clasei la care solicitd
transferul si dupd promovarea examenelor de diferents;

g elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invafimaéntul cu frecventd,
cursuri de zi la invitiméantul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si dupi
sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferenta,

Art 104. (1) Transferurile in care se pastreazd forma de invitiméant, profilul si/sau specializarea se efectueazi, de
reguld, in perioada intersemestriald sau a vacanfei de vara.

(2)Transferurile in care se schimbi forma de invitimént se efectueazd in urmatoarele perioade:;

Transferurile in care se pastreazi forma de invafAmint, cu schimbarea profilului gi/sau specializarii se efectueazi
in perioada vacantei de vara.

(3)Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, in urmdtoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului paringilor intr-o altd localitate,

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberath pe baza unei expertize medicale efectnate de directia de
séinditate publicé;

c) de la clasele de invajEmant liceal la clasele de invagamént profesional;

d) la/de la invitiméntul de artd, sportiv gi militar;

€) de 1a clasele cu program de predare intensiva a unei limbi striine sau cu program de predare bilingv la
celelalie clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului gcolar.

4 Gemenii, triplefii se pot transfera In clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea parintelui,

tutorelui sau sustinatorului legal san la cererea elevilor dacii acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului de
administratie al unitatii de invasamant.

Art, 105 (1) Pentru elevii cu cerinfe educationale speciale, in functie de evolutia acestora se pot face propuneri
de reorientare dinspre invatiméantul special/special integrat spre inviitiméntul de masa si invers.

(2) Propunetea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau de citre
paringi, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului §i de céire consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de
citre comisia de orientare gcolard si profesionald din cadrul centrulni judetean de resurse §i asistents
educationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali.

Art 106. Dupi aprobarea transferului, unitatea de invitimént primitoare este obligats sa solicite situatia scolara
a elevului in termen de 5 zile lucritoare, Unitatea de Invafiméant de la care se transfers elevul este obligata sa
trimit4 la unitatea de invatimant primitoare situatia scolari a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la
primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatAmaént la care s-a transferat, elevul
transferat participi la cursuri in calitate de audient.

Consiliul Elevilor
Art 107 Consiliul elevilor

(1) Consiliul Elevilor (C.E.} functioneazi conform prevederilor Statutuini Elevului, capitolul 7 (Art.39 -Ari.41).
Consiliul profesoral al unititii de invitimént desemneazi un cadru didactic care va asigura o comunicare
eficienta intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va implica in luarea deciziilor Consiliului
Scolar al Elevilor.

(2) Conducerea unitafii de invafimént sprijind activitatea Consilinlui Scolar al Elevilor, prin punerea la
dispozitie a logisticii necesare desfaguririi activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea Biroului Executiv
si a Adunirii Generale a respectivului Consiliu Scolar al Elevilor. Fondurile aferente desfisurarii activitatilor
specifice se asigura din finantarea suplimentara, fir3 a afecta derularea activititilor educationale.

Adresa: Str. Republicii nr. 107, Adjud, jud. Vrancea; tel, 0237640681; e-mail: gsaadjud@yahoo.com; http://colegiuigheorghebais.rod ©



\

<

COLEGIUL TEHNIC GHEORGHE BALS MINISTERUL EDUCATIEI .

Art 108.Elevii prin reprezenianii lor, pot face propuneri pentru imbunitifirea Regulamentului de Ordine
Interioars in domendiile specifice activititii lor.

Art 109.La nivelut fiecirei clase se instituie functia de responsabil (sef) de clasi. Acesta se alege conform
prevederilor din ROFUIP realizdnd legitura dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau conducerea
colegiului. fn caz de absenta a responsabilului clasei, dirigintele numeste un inlocuitor operativ al acestuia.

Art 110. Atribugiile responsabilului de clasa sunt:

a) vegheazd asupra pistriirii ordinii in clasi pe durata pauzei sau in lipsa profesorului.

b) atrage atenfia asupra comportamentului necuviincios fatd de colegi, deteriorarea bunurilor din clasi i il
informeazi pe diriginte de eventualele abateri din colectiv,

c) informeazii profesorii clasei, dirigintele, conducerea coleginlui despre doleantele, propunerile,
initiativele sau nemuljumirile colectivului de elevi,

d) are obligatia de a participa la Consilivl elevilor san desemneazi un inlocuitor pentru aceasta;

CAPITOLUL XVI PARINTII

Art 111Colaborarea paringilor cu unitatea de invitimént, armonizarea optiunilor acestora cu oferta educationald,
realizarea scopurilor finale pe care si le propun atét parinii cit i unitatea de invagdmént sunt obiective majore.

(2) Périntii/tutorii legali au obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia Jegdtura cu dirigintele pentru a
cunoagte evolugia copilului ior.

3) Parintii/tutorii legali au obligatia, conform legislafiei in vigoare, si asigure frecvenfa gcolara a elevului

in invatdméantul obligatoriu,

Art 112.(1) La nivehul fiecirei clase, in fiecare an se alege un Comitet de périnti al clasei. Algerea Comitetului
se face in Adunarea Generald a Parintilor elevilor clasei, convocati de diriginte, care prezideaza sedinta.

) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in primele 30 zile
de la inceperea cursurilor anului scolar.

(3} Comitetul de parinti al clasei se compune din trei membri, cu urmitoarele functii: presedinte,
vicepresedinte, membru.

4) Dirigintele sau pregedintele comitetului de parinti al clasei poate convoca adunarea generala a parinfilor,
ori de céte ori este necesar.

(5) Comitetul de parinti al clasei reprezinta interesele parintilor elevilor clasei in Consiliul reprezentativ al

péringilor, in Consiliul profesoral si in Consiliul clasei.
Art 113.Comitetul de périnti are wmatoarele atributii:

(1) Sprijini conducerea colegiului si dirigintele in intretinerea, dezvoltarea i modermizarea bazei materiale
a clasei gi a unitatii de invatAmant.

2) Sprijind unitatea de invatdimant si dirigintele in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald
sau de integrare social# a absolventilor.

3) Sprijind dirigintele in organizarea gi desfagurarea unor activitati extragcolare.

{4) Are initiative si se implica in imbunétatirea conditiilor de studiu ale elevilor clasei.

(5) Afrage persoane fizice sau juridice care, prin contribugii financiare san materiale, sustin programe de

modernizare a activitifii educative gi a bazei materiale din clasi si din scoald.

Art 114, (1) Adunarea generald a parintilor din Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Balg” este compusa din presedintii
comitetelor de parinti ai fiecarei clase.

Adunarea general% previzuti la alin. (1) este convocatd de director, in vederea alegerii Consiliului reprezentativ
al parintilor.
Art 115. (1) Consiliul reprezentativ al parinfilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu ROF.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din Colegiul Tehnic “Gheorghe Balg” desemneaza reprezentantii sai
in Consiliul de administratie $i in CEAC, numeste pirintii care pot participa, in calitate de invitati, la sedintele
Consiliului profesoral.

Art 116.(1) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste ori de céte ori este necesar.

2) Consiliul reprezentativ al pirintilor este format din presedintii comitetelor pe clase, din care se alege un
presedinte, un vicepregedinte si membri cu atributii specifice.
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3) Consiliul reprezentativ al parintilor pdsireazi legitura cu unitatea de invatimant prin périntii din
Consiliul de administratie §i prin cel din CEAC.

(4) Consiliul reprezentativ prezinti adundrii generale a parinfilor activitatea desfigurati pe parcursul anului
scolar anterior.

{5) Pirintii sunt obligati s4 mearga la sedintele organizate de scoald si si asigure o tinuta decentd copiilor
lor.

CAPITOLUL XVII - Activitatea educativa extrascolara

Art 117 Activitatea educativa extragcolard din unitatea de invatAimént este conceputd ca mediu de dezvoltare
personald, ca modalitate de formare gi intarire a culturii organizationale a unitatii de invatamént si ca mijloc de
imbunétatire a motivatiei, frecventei si performantei gcolare, precum i de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor,
Art 118. (1) Activitatea educativi extragcolard din unitatea de invitimént se desfisoari in afara orelor de curs,
(2) Activitatea educativa extragcolard unitatea de nvatdméant se poate desfiisura fie in incinta unitafii
de invatimant, fie in afara acesteia, Tn palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si
de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.
Art. 119. (1) Activititile educative extrascolare desfisurate in unitatea de invifimint pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie
civild, de educatie pentru sinitate 5i de voluntariat.

(2) Activititile educative exfrascolare pot consta fn: proiecte §i programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice,
dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativi poate fi proiectatd atit la npivelul fiecirei grupe/clase de
anteprescolari/pregcolari/elevi, de clitre educator-puericultor/educatoare/invititor/institutor/profesor  pentru
invitimantul prescolar/primar/profesor diriginte, cét si la nivelul unititii de invagimant, de citre coordonaterul
pentru proiecte §i programe educative gcolare §i extrageolare.

{4) Activititile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant,
impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor gi ale consiliului reprezentativ al parintilor i
ale asociatiilor parintilor, acolo unde acestea existd, ale reprezentantilor legali, precum $i cu resursele de care
dispune unitatea de invatimént.

(5) Organizarea activititilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditilor si a altor
activititi de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domicilin se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei $i cercetarii.

(6) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activititile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unititii de invitimant se deruleazi conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal
al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului colar.

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al unitagii
de invigimant.
Art 120. Evaluarea activittii educative extragcolare derulate la nivelul unititii de invitimént este parte a
evaludrii institutionale a respectivei unitafi de invifimant.

CAPITOLUL XVIII - Contractul educational

Art 121 (1) Unititile de invitimént incheie cu plrintii sau reprezentanfii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale pértilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este
particularizat la nivelul fiecdrei unitdti de invadmant prin decizia consilinlui de administratie, dupa consultarea
consiliului de périnti al unit4fii de invaAmant.

Art 122. (1) Contractul educational este valabil pe toatl pericada de scolarizare in cadrul unititii de invifimént.

(2) Eventualele modificiri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele pirfi si care se atageazii contractului educational.
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Art 123 (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor semnatare -
respectiv unitatea de invifimént, beneficiarul primar al educatiei, parintele sau reprezentantul legal, scopul
pentru care se incheie contractul educational, drepturile pértilor, obligatiile partilor, durata valabilitafii
contractului, alte clauze.

{2} Contractul educational se incheie in dous exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant
legal, altul pentru unitatea de fnvatimant, gi ii produce efectele de la data semnéirii.

(3} Consiliul de administratie monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul
educational.

(4) Comitetul de parin{i al clasei urmdregte modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul
educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adoptsi masurile care se impun in cazul incalcarii
prevederilor cuprinse in acest document.

(5) Parintii care nu semneazi contractul educational la intrarea elevilor in clasa a IX-a riscd amendi
intre 1000 si 5000 de lei, potrivit ROFUIP 2024. Constituie contraventie refuzul semndrii contractului
educational de citre parinte sau director.

CAPITOLUL XIV DISPOZITII FINALE
Art 124 (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitafii se aduce la cunostingi salariatilor prin grija
angajatorului si igi produce efectele fatii de salariati din momentul incunogtintarii acestora.

?) Obligatia de informare a salariatilor cu privire la continutul prezentuiui Regulament trebuie indeplinita
de angajator prin gefii de catedra si sefii compartimentelor din unitate.

{3) Regulamentul se afigeaz3 la sediuf angajatorului si pe site-ul unititii.

{4) La data intrdrii in vigoare a prezentului Regulament, vechiul Regulament intern al colegiului isi
inceteazi valabilitatea.

Art 1250rice modificare ce intervine in continutul Regulamentului de organizare si functionare a unitifii se
aproba de citre consiliul de administratie si se supune procedurilor de informare previzute.

Art 126 (1) Orice salariat interesat poate sesiza angajatorul cu privire la dispozitiile Regunlamentului de
organizare §i functionare a unitatii, in masura in care face dovada incalcarii unui drept al siu.

2) Controlul legalitatii dispozitiilor cuprinse in Regulamentul de organizare si funcfionare a unitafii este de
competenta instantelor judecitoresti, care pot fi sesizate in termen de 30 de zile de la data comunicirii de catre
angajator a modului de solutionare a sesizarii formnulate potrivit alin. (1).
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Anexa 1
Sanctiuni ce pot fi acordate elevilor

Conform ordinului Ministerului Educafiei, nr 5 din 1 august 2024, privind aprobarea Statutului elevului,
publicat in Monitorul Oficial nr 795 din 12 august 2024, sanctiunile care pot fi acordate elevului, in functie de
gravitatea faptei sunt:

- Observatie individuald

- Mustrare scrisa

- Retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazi elevul

- Mutarea disciplinard 1a o clasa paraleld din aceeasi unitate de invafimént

- Suspendarea elevului pe o durata limitatd de timp, conform legii

- Preavizul de exmatriculare

- Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmitor in aceeasi unitate de invatimant, conform
legii

- Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in alti unitate de invatimant, conform
legii

- Exmatricularea firi drept de reinscriere, pentru elevii din invatimantul postliceal.

Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atit elevilor, cét i parintilor/reprezentantilor

legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicérii acesteia sau ulterior, dupa caz.Sanctionarea elevilor

sub forma mustrfrii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice context.Violen{a fizici,

verbald sau/si sub orice altd formd, precum si agresiunea se sanctioneazi conform dispozitiilor legale in

vigoare,

Comportamentul inadecvat al elevilor va fi sanctionat, cu sciderea notei la purtare, dupd cum urmeazi:

a) Deranjarea orelor de curs prin comportament neadecvat sau activitifi ofensatoare se sanctioneazi
scidderea notei la purtare cu 1 punct; repetarea abaterii se sanctioneaza cu sciderea notei la purtare cu 3
puncte ;

b) Pentru injurii, atitudini necuviincioase i/ sau manifestari violente Ta adresa personaluluvi scolii —
sciderea notei la purtare cu 4 puncte sau mai mult in functie de gravitatea faptelor;

c) Patrunderea / iesirea in / din incinta gcolii prin alte locuri decét cele special amenajate se sanctioneazi
cu sciiderea notei la purtare cu 3 puncte;

d) Introducerea in scoald a unor materiale care ar putea pune in pericol integritatea fizicd a celor din jur — 4
puncte;

e} Violenta verbala si/sau fizicd la adresa colegilor — 2 puncte;

f) Pentru violente grave — sciderea notei la purtare cu 4 puncte sau mai mult in functie de gravitatea
faptelor;

g} Pentru fumat in incinta scolii — 1 punct/abatere;

h} Pentru consum de biuturi alcoolice in gcoald, precum si pentru pitrunderea in scoald in stare de
ebrietate sau sub influenta drogurilor - 4 puncte;

1) Pentrn introducerea in gcoald a unor materiale care atenteazi la bunele moravuri $i pentru practicarea
Jjocurilor de noroc - 3 puncte;

i) Pentru introducerea si utilizarea in cadrul gcolii, fird acordul conducerii scolii, a:maginilor,
motocicletelor, skateboardurilor, patinelor cu rotile, mingilor ( cu exceptia orei de sport), aparatelor
de inregistrare i redare audio-video, fara acordul profesorutui — 2 puncte;

k) Pentru utilizarea telefoanelor mobile san menginerea acestora in stare de functionare in timpul orelor de
curs - | punct;

1)  Pentru pretinderea unei taxe de protectie sau pentrn acte de intimidare cu scopul obtinerii unor foloase
materiale — 5 puncte;

m} Pentru insugirea deliberata de obiecte striine - 3 puncte ;

n) Pentru organizarea de activititi cu caracter politic, de prozelitism religios sau ocult — 3 puncte ;

o) Pentru lansarea de amenintiri telefonice care pot conduce la perturbarea activititii in scoal - 4 puncte ;

p) Pitrunderea in alti class, in absenta elevilor clasei respective sau fard supravegherea unui cadru didactic
atrage dupd sine obligativitatea de a despigubi colectivul clasei respective pentru eventualele daune
semnalate de aceasta ;

q) Pentru prezentarea de adeverinte medicale false — 4 puncte ;
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r} Lipsa legitimatiei sau refuzul de a se legitima - 1 punct /abatere ;

8) Este cu desdvirsire interzis elevilor si mai circule pe holuri dupé ce se sund de infrare la ord. Daca
abaterea se repeta, se va scidea nots la purtare cu un punct ;

)  Pentru nereturnarea cirtilor de la bibliotecd san a manualelor scolare primite gratit — plata de 3 ori a
cértii respective; o carte pierdutd sau deterioratd poate fi inlocnita cu un alt exemplar cu acelasi tiths gi
acelasi autor;

u} Pentrn absenfe nemotivate de 1a orele de curs se va scadea cite un punct pentru fiecare 20 absente.

Mustririle verbale si orice alte observalii ale cadrelor didactice privind abaterile disciplinare ale
elevilor in timpul orelor de curs vor fi consemnate de citre profesori in dosarul Consiliului clasei.

Faptele care presupun sciiderea notei la purtare cu 3 sau mai multe puncte se vor consemna de citre
profesorul diriginte in fisa psihopedagogica individuald a elevuiui,

In cazul abaterilor minore (care implici 1-2 puncte scizute la purtare), sancjiunea se poate suspenda
prin hotdrarea Consiliului clasei/Consiliului Profesoral, daca elevul dovedeste cd si-a reviznit comportamentul gi
atitudinea fati de gcoali gi societate.
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